Digital FABLAB DIGITAL

Wirtualne uczenie sie przez dziatanie w zakresie edukacji obuwniczej
Od praktyk analogowych do edukaciji cyfrowej FA B L A B

Technik produkcji obuwia - MONTAZ

Opis

Osoba ta jest odpowiedzialna za montaz obuwia, zgodnie ze standardami jakosci. Organizuje i zarzqdza
technicznie procesami produkcyjnymi montazu zgodnie z normami dobrej praktyki, bezpieczeristwa pracy i
ochrony srodowiska.

Umiejetnosci/Kompetencje zawodowe
(Umiejetnosci/kompetencje zwigzane z pracg)

¢ Identyfikacja i charakterystyka procesu wytwarzania komponentéw obuwia

e Wykrywanie wad dotyczacych czesci i komponentow obuwia

e identyfikacja i stosowanie odpowiednich maszyn i narzedzi

e  Programowanie urzadzen zgodnie z materiatem i technicznym opisem dziatania

e Dobdr akcesoriéw do maszyny, umieszczenie ich we wtasciwym miejscu i dopasowanie do maszyny

¢ Wykrywanie domysinych ustawien sprzetu

e  Wykonywanie procesow czyszczenia i konserwacji sprzetu i narzedzi. Stosowanie metod i technik montazu

e Stosowanie procedur i standardéw kontroli jakosci produkcji obuwia, kontrola jakosci wykonanych prac
dokonywanie niezbednych korekt

e Stosowanie procedur i standardow srodowiska obuwia, bezpieczenstwa i higieny pracy

e Zdolnos¢ do skutecznej i efektywnej pomocy potencjalnym klientom podczas catego procesu projektowania,
rozwoju technicznego i produkcji, a takze kontynuowania pomocy posprzedazowej.

Umiejetnosci TECHNICZNE | kompetencje MIEKKIE

(Umiejetnosci osobiste i spoteczne)

Umiejetnosci techniczne:
Pojecia komputerowe z perspektywy uzytkownika
Srodowisko, bezpieczenstwo i higiena pracy w kontekscie produkcji obuwia
Procesy i technologie produkcyjne
Typologia, dziatanie, regulacja i konserwacja urzgdzen biorgcych udziat w procesach

Standardy i procedury kontroli jakosci

Kompetencje miekkie:

e Umiejetnos$¢ dostosowania sie do roznych kontekstow organizacyjnych
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Umiejetnosc¢ korzystania z nowych technologii i materiatow

Umiejetnos¢ zorganizowania wtasnego miejsca pracy

Zdolnos¢ do podejmowania inicjatywy w celu znalezienia odpowiednich rozwigzan i rozwigzywania probleméw

*  Umiejetnosé pracy w zespole i wspotpracy w realizacji wspdlnych celéw.

Srodowisko pracy:

Ta osoba pracuje w $rodowisku biurowym w nastepujgcych dziatach/stanowiskach zwigzanych z praca:
Rozwdj techniczny
Planowanie produkgji
Zarzadzanie fancuchem dostaw
Logistyka
Konserwacja
Zarzadzanie jakoscig
Zarzadzanie srodowiskiem

Zarzadzanie produkcjg



