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Tecnico di produzione di calzature – 
ASSEMBLAGGIO 
 
Descrizione 
 
Questa persona si occupa dell'assemblaggio delle calzature, in conformità con gli standard di qualità. Organizza 
e gestisce tecnicamente i processi produttivi di assemblaggio secondo le norme di buona pratica, sicurezza sul 
lavoro e ambiente. 
 

Abilità/competenze professionali 
(Abilità/competenze legate al lavoro) 
 

• Individuazione e caratterizzazione del processo produttivo dei componenti delle calzature 

• Rilevamento di difetti relativi a pezzi e componenti di calzature 

• Identificare e utilizzare le macchine e gli strumenti adeguati 

• Programmazione dell'attrezzatura in base al materiale e alla descrizione tecnica dell'operazione 

• Scegliere gli accessori della macchina, posizionarli nel posto giusto e adattarli alla macchina 

• Rilevamento delle impostazioni predefinite sull'apparecchiatura 

• Esecuzione dei processi di pulizia e conservazione delle attrezzature e degli strumenti  

• Utilizzo di metodi e tecniche di assemblaggio 

• Applicare le procedure e gli standard di controllo della qualità della produzione di calzature, 
controllando la qualità del lavoro svolto apportando gli adeguamenti necessari 

• Applicazione delle procedure e degli standard relativi all'ambiente, alla sicurezza e all'igiene sul lavoro 
in ambito calzaturiero 

• Essere in grado di implementare un'assistenza efficace ed efficiente verso i potenziali clienti durante 
tutto il processo di progettazione, sviluppo tecnico e produzione, nonché continuare l'assistenza post 
vendita. 

 
 

Competenze Tecniche e Trasversali 
(Abilità personali e sociali) 
 
Competenze Tecniche: 
 

• Nozioni di computer dal punto di vista dell'utente 

• Ambiente, sicurezza e igiene del lavoro nel contesto calzaturiero 

• Processi e tecnologie di produzione 

• Tipologia, funzionamento, regolazione e conservazione delle apparecchiature coinvolte nei processi 

• Standard e procedure di controllo qualità 
 
 
Competenze Trasversali: 
 

• Essere in grado di adattarsi a diversi contesti organizzativi 

• Essere in grado di utilizzare nuove tecnologie e materiali 

• Essere in grado di organizzare il proprio posto di lavoro 

• Essere in grado di prendere l'iniziativa per trovare soluzioni adeguate e problem solving 

• Saper lavorare in gruppo e cooperare su obiettivi comuni. 

 
Ambiente lavorativo/professionale 
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Questa persona lavora in un ambiente d'ufficio all'interno dei seguenti dipartimenti/posizioni lavorative: 
 

• Sviluppo tecnico 

• Piano di produzione 

• Gestione della catena di approvvigionamento 

• Logistica 

• Manutenzione 

• Gestione della qualità 

• Gestione ambientale 

• Gestione della produzione 
 


